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AF: CLAUS WESTERGREEN, FORMAND BJMF

Det har da i den grad veeret et tankevaekkende forar:

Overenskomstforhandlinger, der mundede ud i nzer-
mest ingenting, og et stort nej fra Byggegruppen i BIMF.

Panikindkeb af militeert isenkram og myndighedernes
opfordring til private firmaer om at melde sig pa banen og
tilbyde deres varer til oprustning af Danmark, mens solda-
terne, der skal betjene arsenalet og maske endda saette liv
og lemmer pa spil, fik afslag pa deres lankrav.

Den mere eller mindre orangefarvede praesidents op-
sigtsveekkende krav og udtalelser pa den anden side af
Atlanten. Det kan til tider veere ganske underholdende, men
vidner samtidig om total mangel pa empati og medmen-
neskelighed, og om et verdenssyn der udspringer af cool
cash og profitoptimering.

Er det virkelig, de veerdier der skal vaere dominerende
i en verden, der er kommet sa langt i viden, teknologi og
indsigt?

Herhjemme oplever vi at det bliver svaerere og svaerere
at hverve medlemmer til fagbevaegelsen, og at det bliver
svaerere at fa valgt tillidsfolk pa arbejdspladserne. Jamen,
vi ma da gere os nysgerrige pa tendensen og sperge
hvorfor!

Det er pa arbejdspladserne, at kampen og fremskridtet
forst og fremmest kan og skal forega. Det er her, der op-
leves, knokles og dannes erfaringer, meninger og krav til
forbedrede vilkar.

Og det eri den grad tillidsfolkene der kan og skal veere
fagforeningernes forleengede arm og vaere formidlerne af
de tanker og krav der stilles her. Det er en vigtig og essentiel
post at indtage som tillidsvalgt.

Tilrettelaeggelse og produktion
Anne Mette Ome Carlsen

Fagligt Fokus er medlemsblad

for 3F Bygge-, Jord- og

Miljoarbejdernes Fagforening
Kontakt

Molle Allé 26, 2500 Valby anne.carlsen@3f.dk

TIf. 703008 26
bjmf@3f.dk
www.3f.dk/bjmf

Ansvarshavende
Claus Westergreen

Forsidefoto
Seren D. Andersen
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anne.carlsen@3f.dk, tlf. 277736 00

Tankevakkende forar

Skal det veaere nedvendigt med kontante belenninger
for at fa nogen til at melde sig pa banen som tillidsfolk? Skal
man lokke med fribilletter til fodbold for at fa arbejdere til
at melde sig ind i en fagforening?

Jeg tror vi skylder os selv og de fremtidige generationer
at veere nysgerrige pa hvorfor fallesskabet ikke tiltraekker
flere og hvorfor vi ikke formar at fastholde flere. Kan det
loses med medlemsgoder eller reelle resultater og land-
vindinger?

Historisk har det altid veeret bevaegelser og sammen-
hold, der skabte forandringer og forbedringer, og derigen-
nem skabt ildsjaele og visionzere idealister.

Jeg naegter at opgive troen pa mennesket som et socialt
vaesen, der trives, udvikles og styrkes i sociale faellesskaber.
Hvis vi kan genfinde malet og retningen for
fagbevaegelsen og reelt keempe for med-

lemmernes vilkar, sa lad os da komme
i gang og det med det vuns!

Lad os starte med at turde
vaere nysgerrige. Turde diskutere
hvad der skal til for at blive ban-
nerforere for Fagbevaegelsen 2.0.
Og have mod til at handle.

Hvad kraever det? Nah, bare noget
gedigent sammenhold, mod og
solidaritet! Og selvfolgelig:
Lyst til forandring!

@nsker alle et
godt og spirende

forar. m
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ARETS GROUNDSMAN

Han far graesset til
at gro i Feelledparken,
nu har han vundet pris

Groundsman, driftskoordinator pa @sterbro og BJMF-medlem,
Lars Christiansen, er karet som arets Groundsman.

TEKST: ANNE METTE OM® CARLSEN -

Lars har til hverdag ansvaret for @ster-
bro og Svanemollen Idraetsanlaeg, Fzel-
ledparken samt et antal mindre anlaeg.
Lars fik sit svendebrev som grounds-
man i juni 2020, men har arbejdet i Ko-
benhavns Kommune siden 1992.

Lars fortzeller stolt om det anlaeg vi
meder ham i pa @sterbro, om arbej-

FOTO: SOREN D. ANDERSEN

det med de mange forskellige baner
han har ansvar for, og om hvordan han
greb muligheden for at uddanne sig til
groundsman, da den bed sig.

LARS OG FODBOLDBANERNE
Arbejdet som groundsman betyder, at
Lars varetager plejen af fodboldbaner

Lars Christiansen er karet

til drets groundsman.

Til daglig har han ansvaret
for @sterbro og Svanemellen
Idreetsanlaeg, Faelledparken
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samt et antal mindre anlaeg.

og idraetsanlaeg, sa banerne bade kan
benyttes til fodbold, koncerter og an-
dre sociale arrangementer. Et arbejde
som Lars varetager med stort engage-
ment, og som pa baner i Kebenhavn
kan veere en stor udfordring, da ba-
nerne benyttes til mange aktiviteter og
af mange mennesker.

FAGLIGT FOKUS 3
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BJMF-medlem og ansat i Kebenhavns
Kommune. Lars fik sit svendebrev som
groundsman i juni 2020, men har arbejdet

i Kebenhavns Ko'r_nmune siden 1992.' a
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Lars er en ud af otte groundsmen »Jeg indstiller Lars, fordi hani min  1.division, og FCK Youth spiller deres

4

i Kebenhavns Kommune, og det er
hans kollega i Distrikt S, Claus @stervig
Petersen, der har indstillet Lars til pri-
sen. | sin indstilling skriver Claus:

optik er det en groundsman ber vaere.
Lars er professionel og passioneret i sit
arbejde omkring hans fodboldbaner.
Hans stadionbane, hvor B93 spiller

Uddannelsen som groundsman

Pa groundsmanuddannelsen laerer du om graes, kunstgraes, hybridgraes,

veekstforhold, pleje, goedning, ukrudt, og milje og biologiske forhold pa

boldbaner

Som groundsman skal du analysere problemer med graesvaekst og

finde frem til de rigtige lesninger, sa du kan foretage den daglige pleje

af boldbaner og deres udenomsarealer.

Du lzerer om plzenens tilstand, beregne arealers vandforbrug og van-

dingsbehoy, justere, reparere og vedligeholde enkle el-anlaeg og hydra-

lisk udstyr, vedligeholde vandingsanlaeg og andre redskaber i dit arbejd,

bekaempe ukrudt, svamp og skadedyr

Groundsmanuddannelsen er en erhvervsuddannelse.

FAGLIGT FOKUS

kampe. Hans breddebaner (fzlled-
parken, Svanemollen idreetsanlaeg
med flere) far hans fulde opmaerk-
somhed, sa alle brugere far optimale
forhold at spille og treene pa.«

Lige nu er @sterbro Stadion ved at
blive renoveret, for at kunne leve op til
de krav der stilles til en 1.divisions fod-
boldbane, og for at modsta forandrin-
ger i klimaet blandt andet med mere
regn. Det arbejde er Lars involveret
i og forteeller med passion om alt lige
fra valg af vaekstlag, typer af graesfre,
draening og varme i banen.

— Hvor meget og hvor lidt varme der
erien bane ervigtigt. For meget varme
kan for eksempel braende redderne
pa graesset af, men med den korrekte
varme kan vi udvide seesonen eller fa
en hurtigere vaekst, forklarer Lars.

NR. 2 APRIL 2025



Det er Lars som serger for bereg-
ninger til gedskning, saning, jord til
renovering af baner, sa hans dygtige
kollegaer kan bringe de rette maeng-
der ud.

VEJEN TIL FAGLZRT

Lars blevuddannet groundsman i 2020
via ordningen Fra ufagleert til faglaert,
som han blev bekendt med gennem
fagforeningen, og fik opbakning fra
cheferne til at starte uddannelse.

— Huvis jeg ikke havde kunne bruge
den ordning, havde jeg aldrig faet ud-
dannelsen, siger Lars og forklarer, at
ordningen beted, at han tog uddan-
nelse uden at ga ned i lon.

At Lars har faet meget viden med
fra uddannelsen er helt tydeligt, og det
er sveert at felge med nar Lars ruller

sig om graestyper, vaekstlag, vandings-
anlaeg og hybridbaner. Den viden
kommer kebenhavnerne til gode, nar
der afholdes DHL eller 1. maj i Feelled-
parken, samtidig med at der stadig
skal kunne afvikles fodboldtraening
og kampe. Det kraever ekstra meget
pleje, vedligehold og genoprettelse af
omradet.

»Om Lars er den dygtigste grounds-
man der er, vil der sikkert altid veere for-
skellige meninger om. Men grounds-
man det er han, det er blevet en del af
hans arbejds-DNA, en del af Lars's DNA.
Han er dygtig, professionel og passio-
nerete, lyder det i kollegaens indstilling
til prisen som Groundsman of the year.

Det er Groundsman Association,
Denmark, der uddelte prisen, som Lars
modtog pa Hotel Svendborg. m

Groundsman, Lars Christiansen

har modtaget en pris for sit gode

ey

arbejde. Arbejdet som groundsman

betyder, at Lars varetager plejen

af fodboldbaner og idraetsanlaeg.
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Fra ufaglaert
til faglaert

Hvis du er ansat i kommunen, kan

du som ufagleert eller kortuddan-

net tage en fagleert uddannelse,

bevare din len under uddannelse

og veere sikret job bagefter. Du

kan altsa gennemfore en fagleert

uddannelse uden at skulle taenke

over okonomiske konsekvenser for

dig og din arbejdsgiver.

DU KAN SOGE HVIS DU

Er 25 ar eller derover.

Har mere end 2 ars anciennitet
som medarbejder i kommunen.
Er ufagleert/kortuddannet og
ikke har opnaet hejest fagleert
niveau pa omradet.

KOM | GANG

Tal med din leder og tillids-
repraesentant om dine mulig-
heder for uddannelse.

Afklar hvilken uddannelse, der
er relevant for dig.

Kontakt uddannelsesstedet
sammen med din leder og
tillidsrepraesentant og fa afkla-
ret lsengden pa uddannelsen.
Udfyld ansegningsskemaet
sammen med din leder og
tillidsrepraesentant.

Ansegningsskemaet findes pa

denkommunalekompetencefond.dk

SPORGSMAL
Kontakt din tillidsrepraesentant

eller din 3F afdeling.

FAGLIGT FOKUS 5
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SOLIDARITET

STOTTEKONCERT
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Stot Hus Forbi med
musik og feellesskab

Red koncert er et samarbejde mellem Hus Forbi og 3F Bygge-, Jord- og Miljearbejdernes
Fagforening, som hvert ar i faellesskab afholder stottekoncert for foreningen Hus Forbi.

AF: ANNE METTE OM® CARLSEN -

Saet kryds i kalenderen den 30. august
og kom forbi Molle Allé 26 i Valby til
billige drikkevarer og mad mens du
nyder musik og stetter hjemlase. Alt
overskud gar ubeskaret til Hus Forbi.

Rune Nielsen, tagdeekker og fag-
lig sekreteer i BIMF er en af initiativ-
tagerne til Red Koncert og forteeller,
at Red Koncert opstod som ide i 2023
pa baggrund af samtaler mellem Hus
Forbi og 3F Bygge,-Jord og Miljearbej-
dernes Fagforening.

FAGLIGT FOKUS

FOTO: SOREN D. ANDERSEN

SOLIDARITET ER VORES DNA
— Vi mener, at kampen for rettigheder
til de hjemlese og socialt udsatte er
vigtig. Den kamp ligger naturligt i trad
med vores fagforenings DNA, nemlig
keerlighed og klassekamp. Det er zegte
klassekamp at vise solidaritet og stette
op om de svageste i samfundet, siger
Rune Nielsen.

Hus Forbis formal er at hjselpe
samfundets udsatte. Deres fokus pa at
forbedre hjemlase og socialt udsattes

vilkar, er et arbejde 3F Bygge,-Jord og
Miljearbejdernes Fagforening gerne
vil stotte op om.

— Politikerne saetter desveerre ikke
mange ressourcer af til at hjeelpe dem,
der ryger ned mellem stolene i samfun-
det. Det resulterer i, at foreninger som
blandt andet Hus Forbi star forholdsvist
alene om at italesaette problematikker
for hjemlose og socialt udsatte, forkla-
rer Rune og understreger, at det er pa
det bagteeppe Red Koncert er opstaet.

NR. 2 APRIL 2025
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— Det er derfor vi har sesat et arligt
arrangement, hvor det ikke ma koste
indskuddet til en Tesla at ga i baren,
hvor alle skal have rad til at deltage,
adgangen er gratis og alt overskud skal
ubeskaret ga til Hus Forbi, siger Rune.

ALT ER FRIVILLIGT
Rune fortzeller, at alle der arbejder og
optraeder til Red Koncert ger det uden
betaling, og de frivillige du medertil Rad
Koncert kommer bade fra Hus Forbi,
flere forskellige fagforeninger og andre
frivillige med keerlighed til fellesskabet.
Red Koncert bygger udelukkende
pa keerlighed og feellesskab, og har
begrensede okonomiske midler og
kan derfor godt bruge hjzlp. =

SOLIDARITET

SUPERLOADER

Superloader er et musikalsk powerhouse, der blander
grunge, klassisk rock og hard rock til en uforglemmelig lyd.
Deres debutalbum »Travel in Time« abnede derene for om-
fattende turnéer og en loyal fanbase.

LOUIS JARTO

Louis Jarto er kendt for sine »random koncerter« rundt om
i verden, fra Sahara-erkenen til Bermuda-trekanten. Han har
sldet Guinness World Records med den nordligste koncert
nogensinde. Hans optraedener er energiske og unikke.

MATHILDE FALCH

Mathilde Falch er en kompromisles sangskriver med en unik
blanding af sarbarhed og vildskab i sine tekster. Hun har
gennem 14 ar turneret pa alt fra gader til store festivalsce-
ner. Mathilde Falch gav en smuk koncert pa sidste ars Red
Koncert.

ALMSKOU & HOJMARK

Almskou & Hojmark leverer smuk og akustisk musik, der re-
rer lytteren med deres enkle, men staerke lydbillede. Deres
koncerter byder pa en intim og agte musikoplevelse.

PLEASURE SQUAD

Pleasure Squad er et energisk punkband, der spiller stilsik-
kert op til fest. Efter en pause er de tilbage med nyt musik,
og de deler deres udgivelser gratis via Bandcamp. Deres mu-
sik er en fest, og de skaber en ra og festlig atmosfaere, der
far alle til at bevaege sig.

OLE OG DE NAVNLO@SE

Ole Og De Navnlose leverer ultra charmerende rock med
ligefremme tekster og faengende melodier. Deres musik er
en blanding af danske rockklassikere og festfyldte riffs. Med
deres afslappede attitude og livlige shows far de bade an-

Du kan hjzlpe pa flere mader

meldere og publikum til at synge med og danse.

Inviter dine venner til at felge Red Koncert 2MOD1
pa Facebook (vi har brug at komme sa 2MOD1 er et musikalsk projekt, der udforsker menneskets
bredt ud som muligt og reklame er dyrt). uleselige konflikter og primale instinkter gennem sjeelfuld
Kom pa dagen og tag vennerne med. musik og dansksprogede vokaler. Deres musikalske univers
Hvis du har lyst til at veere frivillig pa er absurd, energisk og fyldt med intensitet, der bade sparker

dagen, sa skriv til rune.nielsen@3f.dk. rov og far harene til at rejse sig pa de mest uventede steder.
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En god kammerat og

faglig aktivist har takket af

TEKST: LARS PLESS * FOTO: SOREN D. ANDERSEN

Lerdag den 22. februar tabte Lasse,
med det borgerlige navn Tommy
Larsen, kampen til kraeft efter et lzen-
gere sygdomsforleb.

Lasse voksede op i et arbejderhjem
i Vanlese med sin mor, far og store-
soster, indtil en dag hvor foraeldrene
blev skilt. Pengene var sma, og Lasse
bidrog i en tidlig alder til sit eget op-
hold ved at ga til hande og kere varer
ud for en grenthandler i naeromradet.
Her grundlagde han sit ry, som en rask,
hjeelpsom og vellidt Vanlesedreng. Et
ry, som fulgte ham resten af livet. Altid
kunne man stole pa Lasse.

Efter skolen kom han i lzere som
glasblaeser i et lille firma i Ryesgade,
hvor de bl.a. lavede kolber, rer og rea-
gensglas til laboratorier og hospitaler,
og i weekenderne tjente han en ekstra
skilling i Tivoli, hvor han sad og lavede
smadyr og figurer.

Det var her, at han blev introduce-
ret til fagbevaegelsen, og blev medlem
af en fagforening.

Efter sin leeretid, var det tid til
nye eventyr. Lasse blev havnearbej-
der og arbejdede en tid i Frihavnen
med lastning og losning af de store
oceangdende skibe, der den gang I3
i havnen. Hver morgen moedte man
op til menstring, hvor de fremmadte,
sa blev forhyret af Stevedore Kom-
pagniet — hvis de var heldige. Lasse
elskede sit arbejde i havnen, men da
han stiftede familie, var det ikke nok
at tjene til dagen og vejen, som dag-
lejer i havnen.

| starten af 70'erne fik han job i Ke-
benhavns Kommunes Gadevedlige-
holdelse, som jord- og betonarbejder.
Her startede hans faglige aktivisme for
alvor. Alle fagforeningens markeringer
»gravede« han sig ned i, og deltog

FAGLIGT FOKUS

Lassefar (Tommy Larsen) pa talerstolen ved BJMF's generalforsamling i 2021

og som altid med noget pa hjertet for faellesskabets sag og med klar tale.

aktivt i alt. Fra meder og general-
forsamlinger pa arbejdspladsen og
i fagforeningen, til demonstrationer
pa Christiansborg — altid forrest, som
fanebaerer pa barrikaderne.

Lasse stillede altid op og forsvarede
alle, der blev uretfeerdig behandlet.
»Ret skulle vaere Ret«. Det har utallige
arbejdsgivere og evrige autoriteter faet
at maerke. Han var kompromisles, og
der var aldrig langt fra ord til handling
i Lasses verden. Det havde selvfolge-
lig konsekvenser for ham, men de blev
medt ophejet ro. Lasse kom altid ar-
bejdsgiverne i forkebet og sagde selv
op, hvis det var kommet dertil.

Efter 10 ar i Gadevedligeholdel-
sen valgte han at sige sin stilling op.
Derefter fulgte 15 ar som brolaegger-
arbejdsmand, hvor han bestred for-
skellige tillidsposter i klubbestyrelsen,
og desuden var medforfatter af bro-
lzegningsarbejdernes 100 ars jubilee-
umsbog, inden han i 1995 igen blev
ansat i Kebenhavns Kommune, hvor

han arbejdede indtil han gik pa efter-
lon i 2010.

Lasse engagerede sig til det sidste
i pensionistklubben og sad ogsa i en
periode i bestyrelsen og var desuden
olmand i SKOF.

Lasse valgte sin egen vej, da han
fik at vide, at han var uhelbredelig
syg, sagde han selv stop og frabad
sig yderligere behandling. Lasse ville
ikke ga pa kompromis, ikke en gang
hvis det kunne forleenge hans liv for
en stund. Han kendte konsekvensen
af sin svaereste beslutning og tog den,
som han har gjort hele sit liv.

Lasse efterlader sig en sen, en so-
ster, og sin hustru Ulla.

Aret vaere dit minde Lassefar!

Vores tanker gar til familie og venner.

Lasse blev bisat den 27. februar 2025,
fra Sendre Kapel, Bispebjerg Kirke-
gard. Efterfolgende var der gravel
i fagforeningen BJMF.
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Byggefagenes
Samvirke
modtes i
Kebenhavn

Byggefagens Samvirke har afholdt arsmede med
tilbageblik pa et aktivt ar, stilhed for kollegaer
omkommet i arbejdsulykker og valg af formand.

TEKST: ANNE METTE OM® CARLSEN - FOTO: PRIVAT
Formand Henrik Juul Rasmussen
bed velkommen med en beretning
om et begivenhedsrigt ar fyldt med
vigtige fagpolitiske initiativer. Sam-
virket fejrede sit 100-ars jubilaeum,
og star fortsat steerkt, erkleerede
formanden i sin beretning.

Aret i Byggefagenes Samvir-
ker har blandt andet budt pa en
EU-valgdebat efterfulgt af et se-
minar om graenseoverskridende

arbejdskriminalitet med EU-par-
lamentarikere.

Traditionen tro markerede Byggefagens Samvirke Krystalnatten
som en klar modstand mod den voksende fascisme. Storbykon-
ferencen samlede norske og svenske kollegaer, og i teet politisk
samarbejde med FH Hovedstaden har Byggefagens Samvirke flere
gange besogt bade Radhuset og Folketinget.

Der har ogsa veeret plads til international solidaritet, blandt
andet med fagforeninger i Ukraine.

Arbejdsmiljoudvalgets formand Christian Ingebrekt, fortalte
om udvalgets arbejde og sagde blandt andet:

— Sidste ar mistede vi ni kolleger alene i bygge- og anlaegs-
branchen, foruden de 21 andre, som tog pa arbejde og ikke kom
hjem igen. Det er uacceptabelt, og vi skal aldrig vaenne os til deds-
fald pa danske arbejdspladser.

Beretningen slutter med ordene: Man skal ikke de af at ga pa
arbejde, hvorefter arsmadet rejste sig og holdt et ojebliks stilhed
for alle dem, som mistede livet i en arbejdsulykke i 2024.

Henrik Juul Rasmussen blev genvalgt som formand for Bygge-
fagenes Samvirke. Tillykke med valget. m
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G-DAGE

Hvad du
skal vide

Mange medarbejdere, saerligt
udenlandske kollegaer, oplever
problemer med at fa udbetalt deres

G-dage. Flere vikarbureauer undlader at
betale dem mellem jobs, selvom de skal.

G-dage er en kompensation, som arbejdsgiveren
skal betale til en medarbejder, der mister sit job.
Belobet er ca. 973 kroner pr. dag, og man kan mak-
simalt fa to G-dage per opsigelse.

1. Dem, der har ret til dagpenge:
Hvis du melder dig ledig og vil modtage dag-
penge, bliver du modregnet to G-dage.

2. Dem, der ikke har ret til dagpenge:
Det er stadig vigtigt at melde sig ledig pa
Jobnet.dk og du har stadig ret til dine G-dage.

KRAV FOR AT MODTAGE G-DAGE

For at veere berettiget til G-dage skal du:

=  Veere medlem af en a-kasse.

= Veere tilmeldt jobcenteret som ledig.

= Have arbejdet mindst 74 timer inden for de sidste
4 uger.

= Veere opsagt uforskyldt.

= |kke veere pa ferie, syg, eller have andet arbejde.

REGLER FOR G-DAGE, NAR ARBEJDET
STOPPER, MEN MAN STADIG ER
TILKNYTTET VIKARBUREAUET

Selvom du stadig er registreret hos et vikarbureau,
har du ret til G-dage, hvis du bliver ledig mellem
vikariater. Det afgerende er, om du opfylder betin-
gelserne for G-dage.

HVAD GOR VI?
BJMF har besluttet at udarbejde en pjece om reg-
lerne. Pjecen oversaettes til en raekke af de mest
brugte sprog blandt andet polsk, rumaensk og en-
gelsk. Den kommer til at ligge online, men vil ogsa
blive delt ud pa byggepladser.

Hvis du er i tvivl om dine G-dage, sa kontakt din
a-kasse hurtigst muligt. m
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KORT NYT

BJMF
Immigrant

BJMF
Immigrant har
faet nyt look

BJMF har i flere ar udgivet nyheder og
information pa hjemmesiden BJMF
Immigrant.

Hjemmesiden har seks forskellige
sprog og henvender sig til de uden-
landske kolleger — primaert pa bygge-
pladserne.

Nu er den gamle side BIMF Immigrant
flyttet og har faet nyt look. m

10 FAGLIGT FOKUS

BJMF Immi-
grant w nowej
odstonie

Od kilku lat BJMF publikuje aktual-
nosci i informacje na stronie inter-
netowej BJMF Immigrant.

Strona jest dostepna w szesciu réznych
jezykach i skierowana jest do zagra-

nicznych kolegéw — przede wszystkim

z placéw budowy.

Teraz stara strona BJMF Immigrant zo-
stata przeniesiona i ma nowy wyglad. m

Immigrant

Jau eile mety BJMF skelbia naujienas
bei aktualia informacija BJMF Immi-
grant svetainéje.

Svetainéje informacija pateikiama sesio-
mis skirtingomis kalbomis ir yra skirta is
uzsienio atvykusiems kolegoms, ypac
tiems, kurie dirba statyby sektoriuje.
Dabar senoji BIMF Immigrant svetainé

persikélé kitur bei atnaujino iSvaizda. m
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UNDERSKRIFTINDSAMLING

Fagligt aktive

for fred

Fagligt aktive forseger at saette gang i debatten

om fred med en underskriftsindsamling.

TEKST: ANNE METTE OM®@ CARLSEN

Vi vil fred og velfaerd - ikke krig og | opfordringen til at skrive under
bomber, lyder det fra initiativtagerne  lyder det: Milliarderne ruller til oprust-
til en ny underskriftsindsamling for  ning. Den danske regering omlaegger
fred. til krigsekonomi og truer med en

Det er fagligt aktive fra offentlige
og private fagforeninger og pa tveers

af byer, der har taget initiativ til en Folg pa
underskriftsindsamling med overskrif- Facebook

ten: Vi vil fred og velfeerd — ikke krig
og bomber. Initiativtagerne mener,
at fagbevaegelsen historisk har haft
fredsspergsmalet som en naturlig del
af sit arbejde, og at det haster med, at
den igen saetter fred og nedrustning
pa dagsordenen.

MEDLEMSBLAD

Om Fagligt Fokus

Undrer du dig over, at dette blad ligger
i postkassen allerede nu — mere end
en maned tidligere, end annonceret?

Det skyldes, at forbundet har valgt at annullere
et nummer af deres Fagblad, som Fagligt Fokus
bliver udsendt sammen med, for at gere distri-
butionen billigere.

Vi har derfor mattet flytte omdelingsdatoen
fra den 20. maj til den 8. april

De ovrige deadlines og udgivelsesdatoer for
blad nr. 3 0g 4 i 2025 er uzendrede. m
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KORTERE
ARBEJDSTID

egentlig krigsskat, hvor
skattekroner skal ga til
krudt og kugler i stedet for

Stot pa
Skrivunder.net

£y

kollektiv velfaerd. m

Laes mere i
Arbejderen
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3F BJMF's Byggegruppe:

| BIMF's Byggegruppe havde vi sam-
stemmigt vedtaget to hovedkrav til
OK25 pa byggeomradet: Keedeansvar
og nedsat arbejdstid. Ingen af vores
krav er blevet imedekommet i forliget
pa byggeomradet. Vores forhandlere
har faet dikteret og desvaerre accep-
teret et afskriv af industriforliget.
@konomien i gennembrudforlig in-
deholder en beskeden ramme og
under vores forhandlinger har ar-
bejdsgiverne pa intet tidspunkt vaeret
interesseret i, at omdanne rammen
til noget som tilnaermelsesvis skaber
positiv forandring for os i byggebran-
chen.

12 FAGLIGT FOKUS

Over en laengere periode er konse-
kvenserne af den massive udnyttelse af
udenlandsk arbejdskraft blevet synlig-
gjort, blandt andet via diverse tv-doku-
mentarer og efterbetalingssager. Det
understreger det vi som bygningsarbe;j-
dere har kendt og veeret vidne til i artier.
Vi SKAL have brugbare vaerktojer til kam-
pen imod social dumping i vores over-
enskomster NU, hvis vi skal sikre vores
lon- og arbejdsforhold i fremtiden. @ko-
nomiske stigninger til dem som allerede
tiener mest, er ligegyldige hvis vi ikke har
adgang til vores arbejde fordi arbejdsgi-
verne foretraekker billig fleksibel under-
betalt udenlandsk arbejdskraft.

[ 0K25

Alle brancher sammenkaedes og vi
ma aldrig acceptere, at nogle brancher
far stoppet et forlig ned i halsen. Vi vil
ikke acceptere, at vores forhandlingsret
bliver tilsidesat. Det er vores opfattelse,
at den ensretning som vi er vidne til,
skal nedkeempes, for det bliver aner-
kendt som normalen for de fremtidige
overenskomstforhandlinger. | fagbe-
vaegelse bor vi std sammen og tager
kampen i faellesskab uanset prisen, nar
arbejdsgiverne er urimelige.

Derfor opfordrer vi alle til at veere
solidariske med os bygningsarbejdere
og stemme NEJ til arbejdsgivernes
diktat!

NR. 2 APRIL 2025
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REGULERINGSORDNINGEN

Snydt for lonstigning

Handveerkere, gartnere og specialarbejdere ansat i staten far en
langt mindre lenstigning end forventet pr. 1. april 2025.

TEKST: ANNE METTE OM®@ CARLSEN - FOTO: SOREN D. ANDERSEN

| stedet for de lovede 1,31 procent, ma
de nejes med 0,41 procent. Endnu en
gang bliver de offentligt ansatte ramt
af reguleringsordningen — et system,
der skulle sikre en retfaerdig lenudvik-
ling, men som i praksis treekker dem
bagud.

14 FAGLIGT FOKUS

REGULERINGSORDNINGEN: EN
MEKANISME DER TRAEKKER

| DEN FORKERTE RETNING
Reguleringsordningen skal teoretisk
sikre, at lenudviklingen i staten fol-
ger den private sektor. Problemet er,
at den ofte fungerer som en bremse

for offentligt ansattes lenstigninger
snarere end en sikring af retfaerdige
vilkar. Ved overenskomstforhandlin-
gerne i 2024 blev det vurderet, at den
private sektor ville opleve en vis lon-
veekst, hvorfor de offentlige lanninger
blev sat til at stige med 1,31 procent.
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Specialarbejdere,

handvaerkere og gartnere

ansat i staten far en langt
mindre lenstighing end
forventet pr.-1. april 2025.

I_stjgdet for de lovede 1,31 procent,

g, '
ma de ngjes med 0,41 procent.

Men da den faktiske private lenudvik-
ling ikke har levet op til skennet, be-
tyder det, at offentlige lenmodtagere
nu ma nojes med 0,41 procent i stedet.

| praksis betyder det, at de offentligt
ansatte ma betale for fejl i den made,
lenreguleringen er blevet handteret.

Lenstigningen gaelder for stats-
ansatte, der er omfattet af CFU-
forliget, som er den aftale, der regu-
lerer arbejdsforholdene for offentligt
ansatte, og for dem, der er omfattet
af OAO-S-Fallesoverenskomsten;
aftale for offentlige specialarbejdere,
der daekker lon- og arbejdsvilkar for
personer, der arbejder med praktiske
opgaver som vedligehold, gartneri og
rengering i den offentlige sektor.

Naestformand i BJMF, Rasmus
Bredde, kalder situationen for dybt
urimelig:

NR. 2 APRIL 2025

- Vi har i forvejen haft sveert ved
at folge med inflationen, og nu far vi
endnu engang en lenstigning, der er
langt mindre end forventet. Det er en
keempe skuffelse for vores medlem-
mer.

Videre kritiserer Rasmus Bredde
hvordan sammenligningerne af len-
ninger ikke giver et retvisende resultat,
og siger:

— Vi ma habe, at de aendringer af
ordningen, som vi fik igennem ved
OK24 kommer til at give et mere ret-
visende resultat, nar de traeder i kraft.
Men selv med den aendring, er det et
problem, at man sammenligner lan-
ningerne pd et naesten 100% over-
enskomstdaekket offentligt arbejds-
marked, med Danmarks Statistiks tal
fra et privat arbejdsmarked, hvor store
dele ikke er deekket af overenskomst.

OFFENTLIGT ANSATTE
HZANGER STADIG | BREMSEN

Ved OK24 blev der aftalt en samlet

ramme pa 8,8 procent over to ar. Det
resulterede i generelle lenstigninger
pa 7,8 procent i staten, 6,51 procent
i kommunerne og 6,53 procent i re-
gionerne. Dertil kom en pensionsfor-
hojelse pr. 1. april 2024, som i mange
tilfeelde kun kunne konverteres til lon

Vi ser en tendens, hvor de offentligt

ansatte altid star bagest i keen, nar
det kommer til at felge med de

private lenninger, siger naest-

formand og formand for
servicegruppen i BIMF,
Rasmus Bredde.

pa bekostning af den langsigtede
opsparing. Spergsmalet er, om det
var nok til at indhente de senere ars
reallenstab.

Ifolge Danmarks Statistik har privat-
ansatte nu indhentet deres tab i kebe-
kraft fra de heje inflationsar 2021-2022.
Offentligt ansatte er derimod stadig
bagud. Maler man reallensudviklin-
gen siden 2018, er de offentligt an-
satte nogenlunde tilbage pa samme
niveau, men ser man pa tallene fra
1. kvartal 2021 - lige for inflationen tog
fart — mangler de stadig omkring to
procentpoint i reallen.

Rasmus Bredde understreger, at
der skal geres noget ved den skaeve
lenudvikling:

»Viser en tendens, hvor de offent-
ligt ansatte altid star bagest i koen,
nar det kommer til at felge med de
private lenninger. Det er ikke holdbart
i lengden - der skal rettes op pa det
her system, sa vores medlemmer ikke
bliver haegtet af.«

Spergsmalet er, om de offentligt
ansatte igen skal vente forgaeves pa,
at reguleringsordningen pludselig
vender i deres faver — eller om det er
pa tide at se pa et mere retfeerdigt
system for fastseettelse af offentlige
lanninger. m

FAGLIGT FOKUS 15



FREMTIDENS HANDV.ERKERE

Mad en brolaegger,
klap en gris og laeg et tag

Igen i ar kan du mede en masse spandende fag pa Roskilde Dyrskue
den 30. maj - 1. juni, hvor leerlinge og svende viser fagene frem.

16 FAGLIGT FOKUS

STRUNTOR

B DDANELSEN

TEKST: ANNE METTE OM®@ CARLSEN - FOTO: MICHAEL JOHANNESEN

Leerlinge og svende fra mange af handvaerksfagene medes
pa Roskilde Dyrskue, hvor de over tre dage i arbejdende
vaerksteder viser publikum hvad deres arbejde byder pa
i uddannelsen, og det daglige arbejde pa byggepladserne.

Formalet er at vise unge og forhabentligt kommende
lzerlinge lidt om hvad fagene kan.

Tagdaekker Helge Hansen var med fra starten i 2018, og
deltager ogsa i arets Dyrskue sammen med det lokale ud-
dannelsesudvalg for tagdaekkere.

- Jeg var en af initiativtagerne, og i 2018 startede det
lokale uddannelsesudvalg for tagdaekkere og strukterer
med hjzelp fra skoler i Audebo og Roskilde. Det har udviklet
sig meget siden, og du kan nu mede mange uddannelser
blandt andet brolaeggere, temrere, snedkere og smede.
Ogsa certifikatuddannelser, som stillads, fuge, diamant-
skaering og asfalt er pa pladsen med deres fag, fortzeller
Helge.

Dyrskuet har samlet alle fagene i et stort feelles omrade,
som de kalder Fremtidens handvaerkere.

VI SKAL VISE UDDANNELSERNE

- Vier nedttil at vise de unge hvilke uddannelser der findes,
og Dyrskuet er naesten blevet en ny form for erhvervskata-
log i levende live, siger Helge og forteeller at de i lebet af
de tre dage Dyrskuet varer kommer i kontakt med mange
interesserede.

- Vi rammer maske ikke lige malgruppen, men vi ram-
mer deres foraeldre og isaer medrene er interesserede i at
here om fagene, og sa kommer der en god snak ved spise-
bordet, forklarer Helge.

| lobet af dagene i Roskilde bruger frivillige mange timer
pa at fa det hele op og std, og der deltager lzerlinge fra bade
grundforleb og hovedforleb, udlaerte svende, og faglaerere
fra hver uddannelse. Fredag bliver undervisningen lagt ud
pa dyrskuet, lerdag og sendag deltager lzerlingene og lze-
rerne frivilligt. Sidste ar var 22 fag repraesenteret.

I ar kan publikum blandt andet mede og se brolaeggere
keempe om at blive Danmarks allerbedste brolaegger. m
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NY MURERKLUB

Murerklub styrker
feellesskabet

Fusionen af Murersvendenes Brancheklub og Murerarbejdsmasndenes Brancheklub
blev enstemmigt vedtaget pa et mede i Arbejdermuseets smukke sal.

TEKST: ANNE METTE OM®@ CARLSEN - FOTO: SOREN D. ANDERSEN

Murernes, Murerarbejdsmandenes,
Stenhuggernes og Stukkaterernes
faglige klubber i Storkebenhavn blev
i februar til Murerbrancheklubben.
Det var en historisk begivenhed, og
selve generalforsamlingen foregik
i historiske omgivelser pa Arbejder-
museet i Remersgade.

Der var arbejdersange fra balko-
nen, kollegaer i alle aldre, debat, faner
og god stemningen til generalforsam-
lingen, som enstemmigt vedtog at
sammenlaegge de to klubber.

Nyvalgt formand for klubben, Jonas
Andersen, er glad for den nye, staerke
klub.

- Jeg er glad for, at vi har taget
beslutningen om at sld os sammen
og styrke det faglige fzellesskab. Vi vil
std endnu steerkere og kan markere
vores holdninger og krav med endnu
mere slagkraft, lyder det fra Jonas
Andersen.

Efter modet var der faelles gang
mod Murergade, hvor festlighederne
fortsatte i Murerstiftelsen med aben
reception. Undervejs mod Murergade
blev der gjort holdt ved Murerarbejds-
maendenes tidligere hus i Wesselgade
17. Dagen sluttede med polser, ol, vand
og snak med kollegaer, der var kommet
fra flere dele af landet. m
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Murerarbejdsmaend og
murere side om side i
kampsang, derafslutteren
god feelles generalforsamling
pa Arbejdermuseet. ;

Stemningen var i top,
da murersvendene
og murerarbejds-
mandenes klubber
slog sig sammen

i en ny klub.

FAGLIGT FOKUS
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ARBEJDSMILJO

Bortvist for at passe

Jakon A/S bortviste i marts en arbejdsmiljerepraesentant, da han papegede
og reagerede pa den sammenstyrtningsfare, han sa pa pladsen.

TEKST: ANNE METTE OM®@ CARLSEN & LOTTE OTT * FOTO: PRIVAT

Jakons byggeplads i Linnésgade 16/
Norre Voldgade 15 har haft beseg af
fagforeningen flere gange pa grund af
store arbejdsmiljeproblemer.

— Deteren af byens darligste plad-
ser, siger Christian K. Serensen, fag-
lig sekreteer og arbejdsmiljeansvarlig
i BIMF.

SAMMENSTYRTNINGSFARE

Da murersvend Martin (efternavnet
er redaktionen bekendt), prevede
at forhindre en kollega i at arbejde
i et farligt omrade med sammenstyrt-
ningsfare i kaelderen, endte han med
at blive bortvist og senere fyret.

— Jeg ser en kollega fra et andet
firma std og arbejde, og jeg beder
ham stoppe arbejdet. Manden taler
ikke dansk, og forstar derfor ikke, hvad
jeg mener og vil ikke stoppe arbejdet,
forteeller Martin.

—Jeg ender med at lede ham vaek
ved at tage fat i hans krop og fere
ham den anden vej, mens jeg peger,
og viser ham, hvor faren for sammen-
styrtning er, fortzeller Martin, der vur-
derer at en sammenstyrtning vil ga
hele vejen fra kaelder over stueetagen

til 1. sal.
Nederst ses
derhullet og ovenfor : » B MARTIN PASSEDE PA
murvaerket, der er tzet : . g e - SIN KOLLEGA
pa at styrte sammen. . | L | ;'_ B Martin har lang erfaring i byggebran-
Gummislangerne, der haenger, . i _ G! chen og har desuden veeret arbejds-
er fyldt med breendende ] :'. | = r miljerepraesentant flere gange. Han
varmt fjernvarmevand. B g har ogs& taget AMR-uddannelsen.

Han var ansat hos en underentrepre-
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pa kolleger

ner og var valgt til AMR pa pladsen
i Linnésgade.

Dagen efter bortviser Jakon A/S
Martin fra pladsen. Arsagen er, at den
udenlandske kollega skulle have folt
sig kraenket, da Martin ledte ham vaek
fra det farlige arbejde. Ti minutter efter
bortvisningen bliver Martin fyret fra sit
firma.

— Jeg er rystet over det her. Martin
har gjort praecis, hvad han skal efter
lovgivningen: nemlig at stoppe farligt
arbejde. Det er problematisk, nar fol-
kene pa pladsen ikke kan tale sammen
pa grund af sproget. Jeg kan ikke se,
at Martin kan gere andet end at passe
pa en kollega og lede ham vaek, siger
Christian K. Serensen fra BIMF.

EN AF BYENS DARLIGSTE
PLADSER | BYEN

Christian K. Serensen, har, som tid-
ligere naevnt, veeret pa pladsen flere
gange fordi der har vaeret en raekke
problemer. Udover sammenstyrtnin-
gen, er den manglende vinterinddask-
ning et stort problem og der har vaeret
nedstyrtningsfare pa 12-15 meter.

— Der har vaeret meget kritik af alt
lige fra stev og kulde til manglede
afspaerring. Det kulminerede i sidste
uge (slutningen af februar. red.), hvor
vi bliver bekendt med, at der ogsa er
opstaet alvorlig sammenstyrtnings-
fare, siger Christian K. Serensen

— Det er simpelthen ikke rimeligt, at
der skal ga sa mange maneder, uden at
firmaet ger noget, og sa endda bort-
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viser ham, der faktisk bare prever at
redde sine kollegaer.

— For at huske hvor vigtigt arbejds-
milje og sikkerhed er, kan vi jo bare
teenke pa Flemlosesagen, hvor tre
udenlandske bygningsarbejdere mi-
stede livet og flere kom til skade lige
praecis pa grund af sammenstyrtning,
siger han.

Efter bade fagforeningens og Ar-
bejdstilsynets beseg er omradet med
sammenstyrtningsfare blevet korrekt
afspaerret.

Vi har talt med administrerende
direkter i Jakon A/S, Teddy Pedersen,
der ikke har nogen kommentar. m

NISYIANY "d NIY@S :0104

— Jeg er rystet over det her. Martin

har gjort praecis, hvad han skal efter
lovgivningen: nemlig at stoppe
farligt arbejde, siger Christian

K. Serensen, faglig sekretaer og
arbejdsmiljeansvarlig i BIMF.

ARBEJDSMILJO

Firma vidste
besked

om farlige
stoffer, men
gjorde intet

Temrersjak arbejdede
med giftige stoffer i lang
tid — uden at vide det.

TEKST & FOTO: LOTTE OTT

Juul & Nielsen er blevet idemt en bod
pa 57.500 kr for at have udsat et tam-
rersjak for bl.a. kreeftfremkaldende
stoffer, PCB og bly, selvom virksom-
heden vidste besked om de farlige
stoffer.

| referatet fra det maeglingsmede,
der forte til boden, hedder det bl.a. at:
»... virksomheden pa et oplyst grund-
lag bevidst og over en leengere peri-
ode groft har tilsidesat arbejdsmiljelo-
ven...«,

Tomrersjakket, der udskiftede vin-
duer, blev forst efter et halvt ar bekendt
med de farlige stoffer, da tilfeeldigt sa
bade APV og den screening af byg-
ningen, som firmaet havde faet fore-
taget forud for arbejdets begyndelse.

BIMF mener, at det er et brud pa
hovedaftalens § 4 om ledelsesretten,
som er blevet misbrugt, fordi virk-
somheden pa et oplyst grundlag har
tilsidesat arbejdsmiljeloven og »groft
eksponeret temrersjakket for bl.a.
kreeftfremkaldende stoffer uden no-
gen som helst former for hensynta-
gen til medarbejdernes sikkerhed og
sund.«

Virksomheden oplyste ved maeg-
lingsmedet, at de har andret og op-
strammet deres procedurer. m

FAGLIGT FOKUS
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INTERVIEW

Fremti
skal fo

Temrer, fagforeningsaktiv,
BJMF-medlem og nedhjeelps-
arbejder. Tidligere a-kasse
medarbejder i BIMF,

Jette Gottlieb er feerdig

i Folketinget, men langt

fra feerdig i politik.

TEKST: ANNE METTE OM® CARLSEN
FOTO: SOREN D. ANDERSEN

Jette Gottlieb takker af fra Folketin-
get efter mange ars politisk og faglig
kamp. Fra temrerlzerling til politiker
har hendes rejse veeret praeget af en
urokkelig tro pa solidaritet og kampen
for bedre arbejdsforhold. Vi medte
hende til en samtale om hendes liv,
arbejde og syn pa fremtiden.

FRA GEOGRAFILZRER
TIL TOMRERL ZARLING
Jette Gottlieb er uddannet i geografi
og startede sin karriere pa Det Fri
Gymnasium, og Redovre Gymnasium,
hvor hun underviste. Efter ti ar beslut-
tede hun sig for at forlade undervis-
ningsverdenen.

- Jeg folte, at jeg manglede den
praktiske dimension af livet, siger Jette

Jette Gottlieb, medlem af BIMF Gottlieb, som under tiden som gym-
og tidligere folketingsmedlem nasielaerer var med i et storre bygge-
for Enhedslisten, er ofte at projekt pa Christianshavn. Et hus, som

finde til demonstrationer for kommunen egentlig havde besluttet
ordentlige arbejdsforhold. skulle kondemneres. Huset blev re-
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dens politik

rmes fra neden

noveret og lavet til kollektiv, hvor Jette
stadig bor. Det var her, hun fik smag
for handvaerk og besluttede sig for at
blive temrerlzerling. Men at komme
ind i faget var ikke uden forhindringer.

MODSTANDEN MOD

KVINDELIGE TOMRERLZARLINGE
- Da jeg prevede at fa en leereplads,
fik jeg at vide, at kvinder ikke herte til
i faget. Mange mestre sagde direkte, at
de ikke ville ansaette en pige, fordi hun
nok bare ville blive gravid og forlade fa-
get, eller ogsa spurgte de om jeg ville
have et job pa kontoret? siger Jette
Gottlieb, der pa det tidspunkt var 35 ar.

Til sidst lykkedes det at finde en
lzereplads i et lille firma, og hun var
den eneste kvinde pa skolen. Det
skabte nogle udfordringer, men Jette
Gottlieb lod sig ikke kue.

- Jleg har aldrig haft problemer
med at veere kvinde i faget. Man skal
vaere rummelig og tage de kommen-
tarer, der kommer, med et glimt i ojet.
Men det var dengang og heldigvis har
tingene andret sig en del.

Jette blev i 1986, som 38-arig ud-
leert temrer hos Langhoff & Sen.

FRA BYGGEPLADS TIL
FOLKETINGET

Efter sin leeretid blev Jette Gottlieb
hurtigt aktiv i fagbevaegelsen og blev
valgt som tillidsrepraesentant. Her var
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hun en markant stemme i kampen
for bedre arbejdsvilkar og lenforhold.
[ 1994 blev hun valgt ind i Folketinget
for Enhedslisten, og oplevede hurtigt
en skaevvridning i repraesentationen.

- Folketinget er fyldt med akade-
mikere og professionelle politikere.
Arbejderne er stort set fravaerende, og
det er et problem. Det betyder, at de
beslutninger, der bliver truffet, ikke al-
tid afspejler almindelige menneskers
virkelighed, forklarer Jette Gottlieb.

Jette understreger, at deter bade er
ved lovgivning, men ogsa alle de sma
bisaetninger man herer, der vidner om
at meget fa ved noget om arbejdslivet.
Det kan for eksempel vaere virkelighe-
den med at have syv opsigelser inden
for kort tid, som mange handvaerkere
oplever, men folk pa Christiansborg
slet ikke kender til, siger Jette.

Efter en periode i politik vendte
Jette Gottlieb tilbage til sit fag som
temrer. Mange sagde, at det ville
vaere umuligt at vende tilbage efter sa
mange ar, men hun beviste det mod-
satte, og kom tilbage pa byggeplad-
senien alder af 53 ar.

INTERNATIONALT UDSYN

Over en periode pa 15 ar fra 1991 ar-
bejdede Jette som temrer, i fagbe-
vaegelsen eller som er valgt til Folke-
tinget, men har ogsa en udlaengsel og
trang til at yde konkret hjeelp i verdens

braendpunkter. Jette bliver udsendt
flere gange til bade kurdiske Irak,
Jugoslavien, Irak, Iran og Indonesien
efter tsunamien.

— Jeg var en af de forste, der blev
udsendt af Dansk Flygtningehjzelp til
et katastrofeomrade, fordi jeg havde
skrevet mig pa deres beredskabs-
liste. Jeg var forpligtet til at mede op,
hvor som helst i verden, en katastrofe
ramte, indenfor 72 timer, forteeller
Jette Gottlieb.

Jette var typisk udstationeret tre
maneder af gangen, hvilket fint kunne
kombineres med arbejdet som tamrer.
Jette er dygtig til at organisere og til
det logistiske, sa hun far ofte opgaver
med at opbygge flygtningelejre, som
for eksempel i Penjwin i den kurdiske
del af Irak, hvor hun star for at fa en
flygtningelejr til 100.000 flygtninge til
at fungere med mad, saniteere forhold
og »tag« (telt) over hovedet.

SOLIDARITET ER NODVENDIG
FOR FAGBEV/AGELSENS
OVERLEVELSE

Jette blev forste gang ansat i fagbe-
vaegelsen i 1993, dengang i TIB (Fag-
forbundet Trae- Industri og Byg), men
sagde op, da hun blev valgt til Folke-
tinget i 1994. Naeste gang, i 2005, blev
hun valgt som Kasserer og A-kasse-
leder og var en del af Daglig Ledelse.
Da TIB fusionerede med 3F i 2011 blev
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Jette trukket ind for at hjaelpe med
at sammenlaegge de to afdelingers
okonomi. Jettes kendskab og enga-
gement i BJMF gar derfor mange ar
tilbage, og hun har beholdt fagfor-
eningsmedlemskab i alle arene.

Som temrer og fagforeningsak-
tivist har Jette Gottlieb altid veeret
optaget af faglig solidaritet. Hendes
tid i fagbeveegelsen har vaeret pree-
get af kampen for bedre lan, kortere
arbejdstid og en staerkere organise-
ring pa arbejdspladserne. Hun har
set, hvordan samarbejde og fagligt
sammenhold har sikret bedre vilkar.
Men hun ser ogsa en bekymrende
tendens.

- Mange mennesker i dag forstar
ikke vigtigheden af solidaritet. De tror,
at de kan klare sig selv, men vi har brug
for hinanden. Huvis vi ikke holder sam-
men, risikerer vi at miste de rettighe-
der og forbedringer, vi har keempet for
i arevis.

Hun fortzeller en historie fra byg-
gepladsen om en aldre svend, der
blev set som en byrde af de yngre.
De tre unge svende ville ikke 'traskkes
rundt’ med den zeldre kollega. Men da
vi satte et kekken op, var det ham, der
blev faerdig ferst, fordi hans erfaring
hjalp ham. Vi skal tage hensyn til hin-
anden, siger Jette.

BRANDER FOR FAGET

Pa trods af at have tradt de bonede
gulve pa Christiansborg, rejst verden
rundt og organiseret flygtningelejre,
og veeret valgt til et hav af bestyrelser
og rad, sa er det stadig temrerfaget,
der traekker i Jette.

— Jeg braender virkelig for mit fag.
Jeg elsker at lave tag, tag er klart mit
foretrukne. Der er en fremragende
udsigt, og sa er det spaendende at ar-
bejde med baerende konstruktioner,
siger Jette Gottlieb.

Da hun efter tiden i Folketinget
vendte tilbage til temrerfaget, ople-
vede hun, at der var sket meget, og
nu var fokus mere pa det baeredyg-
tige byggeri, hvor Jette var med til
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Jette Gottlieb. temrer og tidligere folketingsmedlem til 1.maj i BIMF.

at bygge baeredygtige sommerhuse.
- Ja de var neermest handklappede,
griner hun.

Jette understreger, hvor vigtigt det
er, at vi kan renovere.

- Renovering er en central del af
den grenne omstilling, og de dags-
kurser som Hustemrerforeningen har
afholdter en rigtig vej og et vigtigt ini-
tiativ. Den faglige stolthed er vigtig at
bevare, papeger Jette.

FREMTIDENS FAGBEV/AGELSE
OG POLITIK

For Jette Gottlieb er det afgerende, at
fagbevaegelsen igen bliver en stzerk
folkelig bevaegelse.

— Huvis vi skal overleve, skal vi styrke
solidariteten mellem fagene og ikke
kun tenke pa os selv. Pladsbeseg og
dialog mellem generationer er vigti-

gere end nogensinde, siger Jette og
understreger at politik skal komme af
lysten til at forandre.

- Jeg tror p3, at fremtidens politik
skal formes af folkelige bevaegelser fra
neden. Det er der, de virkelige foran-
dringer sker.

Efter mange ar i Folketinget er det
en kamp, hun stadig vil veere en del af
om end fra en ny vinkel.

AFSLUTNINGSVIS

Jette Gottlieb har haft en bemaerkel-
sesvaerdig karriere, der straekker sig fra
undervisning til temrersvend, fra byg-
gepladser til politiske beslutnings-
gange. Hendes arbejde i bade TIB og
BJMF har vaeret en hjernesten i hendes
kamp for bedre arbejdsforhold og en
mere solidarisk fagbevaegelse — og
den kamp fortsaetter. m
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Den europeeiske konference for Verdensforbundet for Fagforeninger
(WFTU) i Frankrig. 120 faglige repreesentanter fra hele Europa medtes for
at diskutere arbejderklassens udfordringer og vedtage en handlingsplan.

WFTU-KONFERENCE

International
solidaritet og
klassekamp

Stigende pensionsalder, leengere arbejdstid og oprustning
var store temaer, da verdensforbundet for fagforeninger
(WFTU) medetes til konference. BIMF deltog med to personer.

TEKST: ANNE METTE OM®@ CARLSEN - FOTO: PETER CHRISTENSEN & SOREN D. ANDERSEN

| slutningen af januar deltog BJMF
i den europeiske konference for
Verdensforbundet for Fagforenin-
ger (WFTU) i Frankrig. Her samledes
120 faglige repraesentanter fra hele
Europa for at diskutere arbejder-
klassens udfordringer og vedtage en
strategisk handlingsplan. Stukkater-
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svend Elias Haack og murersvend
Peter Christensen deltog pa vegne af
BJMF.

FOKUS PA KLASSEKAMP

Elias Haack forteaeller, at de fik mange
erfaringer fra andre landes fagforenin-
ger med hjem. Hvordan organiserer

de sig? Hvad kan vi leere af dem? Det
var inspirerende at here om forskellige
strategier fra bade Europa og tidligere
koloniserede lande. Selv Monacos LO
var repraesenteret.

Meodet indeholdt beretninger fra
forskellige omrader, og vedtog en
handlingsplan for de kommende ar.

Der var et szerligt fokus pa stigende
pensionsalder, laeengere arbejdstid og
den massive oprustning, som mange
lande investerer i. Det var tankevaek-
kende at se, hvordan de samme pro-
blemer rammer arbejderklassen pa
tveers af landegraenser, siger Peter
Christensen.

OPRUSTNINGENS
KONSEKVENSER FOR
ARBEJDERKLASSEN

Krigstruslen i verden blev ogsa debat-
teret, og alvoren er tydelig over hele
Europa.

— En af de vigtigste beslutninger
var at have et staerkt fokus pa oprust-
ning. Det er arbejderklassen, der be-
taler prisen for krige, bade okonomisk
og menneskeligt. Det er grotesk, at re-
geringer bruger enorme summer pa
militeer, nar almindelige mennesker
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keemper med inflation og darligere ar-
bejdsforhold. Desuden er oprustning
ogsa en klimabelastning af dimensio-
ner, siger Peter Christensen

FORSKELLIGE SYSTEMER -
FORSKELLIGE UDFORDRINGER
- En af de ting, der blev tydeligt pa
konferencen, var hvor forskellige ar-
bejdsmarkedsmodellerne i Europa
er. Vores system i Danmark er me-
get velordnet, men ogsa utroligt
stift og sveert at skubbe til. | andre
lande strejker de bare, nar noget er
galt — de venter ikke p3a, at et forbund
skal tage stilling, og et bureaukratisk
system skal keres i stilling, siger Elias
Haack og papeger videre at der om-
vendt er mange steder, hvor arbejds-
markedspolitikken er lovbaseret,
hvilket betyder, at fagforeningerne
har mindre reel magt. Det er bade
fascinerende og frustrerende at se
forskellene.

HVAD TAGER BJMF MED HJEM?
Begge deltagere fra BIMF er enige om,
at de tager inspiration og konkrete er-
faringer med hjem. Det handler ifelge
de to blandt andet om Hvordan or-
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Stukkatersvend Elias Haack (tv.) og murersvend Peter Christensen (th.)

deltog pé vegne af BIMF i den internationale konference for fagforeninger

pa tveers af Europa.

ganiserer vi bedre? Hvordan bygger
vi solidaritet pa tveers af graenser? og
vigtigheden i at huske, at arbejder-
klassens kamp ikke stopper ved nati-
onale graenser.

Den europaiske regionalkonfe-
rence i WFTU er maske slut for denne

gang, men arbejdet for en staerkere,
mere kampklar fagbevaegelse fortsaet-
ter. For Elias, Peter og BJMF er malet
klart: At organisere, keempe og sta so-
lidarisk sammen i kampen mod ar-
bejdsgivernes pres og statens ned-
skaeringer. m
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For alle pensionister
og efterlennere i BJIMF

TUSIND BITAR
Onsdag den 7. maj, kl. 10.30

En musikfilm med Mikael Wiehe og andre fremtraedende svenske

og nordiske musikere der fortzeller om deres samarbejde med
Bjorn Afzelius (f. 1947-1999), der gennem sin musik forstod at rere
publikum. Afzelius's naere venner, keerester og bern bidrager til
forteellingen. Tilsammen et helstebt billede af kunstneren og men-
nesket Afzelius, der dede som 52-arig.

SA LAENGE JEG LEVER

Onsdag den 11. juni, kl. 10.30

Vi felger den folkekaere musiker John Mogensen fra hans barndom
til sit forste gennembrud. Vi far ogsa et indblik i hans fortumlede
2gteskab med hustruen Ruth, fyldt med lidelse, angst og alkohol.

Arranger: Feellesklubben for pensionister og efterlennere i BIMF

Gartnernes
Seniorklub

Faglige Seniorer
Storkebenhavn

Kontakt til klubben

Gorm Christiansen
21370302
¥ gormc52@gmail.com

MODER | 2025

Onsdag den 9. april
Besog af en gaest med

et seerligt emne
fagligsenior.dk/sektioner/

storkoebenhavn Onsdag den 14. maj
Arets rundvisning i Tivoli
Linoklubben Onsdag den 11. juni

Den arlige skovtur
Klubben for efterlennere
og pensionister. Kontakt til klubben

Formand Sune Bogh

Vi modes pa Molle Allé

i Musikhuset den anden
mandag i maneden, kl.
11.00.

Nye kollegaer er velkomne.

Kontakt til klubben

Formand Poul-Erik Naes
40778942
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Katrinedalsvej 43, 2-4
2720 Vanlese

2012 07 91

¥ sune3f@hotmail.com

Naestformand H.C. Nielsen
Johannevej 2

2920 Charlottenlund

39 64 28 59

¥ hc-nielsenelive.dk
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Murernes
Seniorklub

Meodekalender 2025
(forste halvar)

Alle meder foregar den anden torsdag i ma-
neden. Til mederne er der sarget for en bid
bred og lidt til halsen.

Har du et forslag til emne til mederne, sa
tag det med pa naeste klubmede.

Torsdag den 10. april

Udflugt til Bersen, evt. med restaurantbe-
sog. Tilmelding opkraeves, kontant 50,00
kroner. Man skal selv serge for sikkerheds-
fodtej. Vest og hjelm kan vi skaffe. Denne
tur er ikke egnet for gangbesvaerede.

Torsdag den 8. maj kl. 10.30
Halvelver. (i Musikhuset)

Torsdag den 12. juni
Skovtur. Pris: 100 kr.
(Kan evt. afholdes pa en anden dato)

Tilmelding til udflugt og skovtur foregar kon-
tant pa mederne til Stig og Tom.

Pa bestyrelsens vegne
Stig Merk Christensen

MEFF-seniorklubben

Pensionister og efterlennere i Miljo- Energi
og Forsyningsarbejdernes Fagforening.

Alle ordinzere klubdage holdes den forste
og tredje torsdag, kl. 10.00 i fagforeningen
Molle Allé 26, 2500 Valby (Musikhuset).

Vi arrangerer 3-4 bowlingdage pr. saeson. Vi
har som malsaetning at holde 2-3 arrange-
menter eksternt. Vi afholder 1 skovtur arligt.

Bestyrelse

Formand: Freddy B. Nielsen, 60 68 67 90
Kasserer: Birger Laebel, 25518205
Best.medl.: Inger Isaksen, 25824677
Best.med|.: Bjarne Larsen, 29824121
Best.med|.: Birgitte Jargensen, 27 33 26 11
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Snedker- og Tomrernes
Pensionist- og efterlensklub

Klubben optager alle tidligere TIB'ere

Modedage
Vi medes den anden og fjerde torsdag

i maneden kl. 10.00 i fagforeningen, Molle
Allé 26, 2500

Kontakt til klubben

Formand Poul Sand
30253551
¥ poul.sand@gmail.com

JBTI T
Pensionistklub \Ig |

Vi medes hver tirsdag fra
kl. 10.00 i BIMF, musikhuset, Molle Allé 26.

Alle medlemmer er velkomne til en snak
med kollegaer eller bestyrelsesmedlemmer.
Der kan spilles billard, kebes ol og vand.
Kaffe er gratis.

Den forste tirsdag i maneden afholder
bestyrelsen mede. Den anden tirsdag i ma-
neden, er der morgenbord med kaffe og
frisk morgenbred.

Medlemmer kan altid komme med forslag,
som bestyrelsen vil behandle pa sine moder.

Kontakt til klubben
Formand Villy Hansen
30482253

Murerarbejds-
maendenes Efterlons-
og Pensionistklub

Vi medes den farste tirsdag i maneden, kl.
10.00 i Smedjen, Malle Allé 26, 2500 Valby.

Kontakt til klubben

Palle Lund
61374127
¥ palletagelund@live.dk

NR. 2 APRIL 2025

Generalforsamling i Snedkernes
og Temrernes Pensionistklub

Torsdag den 24. april 2025, kl. 10.00-13.00
i Slagkraften i keelderen, Molle Allé 26, Valby

DAGSORDEN

Valg af dirigent

Valg af referent

Formandens beretning
Fremlaeggelse af regnskab
Valg af kasserer

Valg af en bestyrelsesmedlem
Valg af 2 suppleanter
Indkomne forslag

0 © N o 1A W=

Eventuelt

Sag feriehjeelp

Snedkerstiftelsen yder hjzelp til treengende medlemmer af BJIMF,
der arbejder inden for for det tidligere forbund TIBs brancher.

Snedkere, temrer og evrige folk fra det gamle TIB-omrade, eller
pensionister fra samme fag, kan sege én af tre slags feriehjzelp:

= Ferie i udlandet: Det maksimale stettebelob er 3.500 kr. Der
ydes ikke stotte, hvis den samlede udgift til hotel og transport
er mere end 7.500 kr.

= Feriehus i Danmark med Dansk Folkeferie el.l.: Det maksimale
stottebelob er 4.500 kroner. Der ydes ikke stotte, hvis rejsen
koster mere end 10.500 kr.

= Feriehus i Danmark: Det maksimale stottebeleb er 4.000 kr.
Der ydes ikke statte hvis rejsen koster mere end 9.000 kr.

Hvis du er berettiget til skattefri uddeling, vil stotte fra Snedker-
stiftelsen ikke blive modregnet i offentlige ydelser.

Snedkerstiftelsen skal have en form for rejsebevis, kopi af billet
eller lignede, for at kunne uddele statte.

Henvendelser eller sporgsmal til
stiftelsen kan rettes til kasserer
Asger Larsen asger.larsen@3f.dk.

Sog via
hjemmesiden
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Brancheklub

MODEPLAN FOR 2025

April

= Tirsdag den 22. april: LANGT bestyrelsesmeode kl. 12.00-17.00
Sted: 3F Kebenhavns Chaufferer & Vestegnen, Siestavej 7,
2600 Glostrup

Maj
= Torsdag den 22. maj: Bestyrelsesmede kl. 15.30-18.00
Sted: BIMF, Mglle Allé 26, 2500 Valby

Juni

= Onsdag den 18. juni: Bestyrelsesmede kl. 15.30-18.00
Sted: Hustemrerforeningen, Faksegade 8, 2100 Kbh. @
(Evt. med sommerafslutning)

Juli

Sommerferie

August
= Tirsdag den 19. august: Bestyrelsesmade kl. 15.30-18.00
Sted: BIMF, Mglle Allé 26, Valby

September

= Onsdag den 17. september: Bestyrelsesmede kl. 15.30-18.00
Sted: 3F Kebenhavns Chaufferer & Vestegnen, Siestavej 7,
2600 Glostrup

Oktober

= Torsdag den 9. oktober: Bestyrelsesmade kl. 15.30-18.00
Sted: BIMF, Mglle Allé 26, Valby

= Torsdag den 23. oktober (eller fredag den 24. oktober):
Generalforsamling i ST-klubben

November
= 7-8. eller 13.-14. november: Landsbrancheklubmede
= Tirsdag den 11. november:

LANGT bestyrelsesmede kl. 12.00-17.00

Sted: BIMF, Malle Allé 26, Valby

December

= Onsdag den 17. december: Bestyrelsesmade kl. 15.30-18.00
Sted: BIMF, Mglle Allé 26, Valby
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()
Snedker-Tomrernes ‘i#4'

Murerbranche-
klubben

MODEPLAN FOR 2025

Bestyrelsesmederne foregar i fagforeningen.

April
Tirsdag d. 15/4, kl. 16.00: Bestyrelsesmode
Tirsdag d. 22/4: Generalforsamling i Bygge-

gruppen
Fredag og lerdag d. 25-26/4: Landsmade

Maj
Onsdag d. 14/5: Generalforsamling i BJMF
Tirsdag d. 20/5, kl. 16.00: Bestyrelsesmade

Juni
Tirsdag d. 17/6, kl. 16.00: Bestyrelsesmade

Sommerferie

August
Tirsdag d. 19/8, kl. 16.00: Bestyrelsesmode

September

Tirsdag d. 23/9, kl. 16.00: Bestyrelsesmade
Fredag d. 26/9: Tildrikning af nye murer-
svende

Oktober
Tirsdag d. 28/10, kl. 16.00: Bestyrelsesmade

November
Tirsdag d. 25/11: Bestyrelsesmede

December
Tirsdag d. 16/12, kl. 16.00: Bestyrelsesmade

KONTAKT TIL KLUBBEN
Formand Jonas Andersen
2777 3523 & jonas.andersen@3f.dk
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Betonklubben

MODEPLAN FOR 2025

April
Torsdag d. 24/4, kl. 16.00: Klubmede

Maj

Lerdag d. 10/5 og sendag d. 11/5:
Bygge- og Anlaegsbrancheklubben,
Landsmede, Vejle

Tirsdag d. 13/5, kl. 7.00:  BAJS-mede
Torsdag d. 22/5, kl. 16.00: Klubmede

Juni

Tirsdag d. 10/6, kl. 7.00:  BAJS-mede
Torsdag d. 19/6, kl. 16.00: Klubmede

Juli

Sommerferie

August
Tirsdag d. 5/8, kl. 7.00: BAJS-mede
Torsdag d. 21/8, kl. 16.00: Klubmede

September

Torsdag d. 18/9, kl. 16.00: Klubmade
Tirsdag d. 30/9, kl. 7.00:  BAJS-mede

Oktober

Torsdag d. 23/10:
Generalforsamling i ST-klubben
Fredag d. 31/10 og lerdag d. 1/11:
Fundamentet, arsmede. Odense

November

Tirsdag d. 4/11, kl. 7.00:  BAJS-mede
Torsdag d. 25/11, kl. 16.00: Klubmede
Fredag d. 28/11: Julefrokost

December

Tirsdag d. 9/12, kl. 7.00:  BAJS-mede
Torsdag d. 18/12, kl. 16.00: Klubmade

KONTAKT TIL KLUBBEN
Michael de Gier, formand
889226 69 & michael.de.gier@3f.dk
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HUSK

Ordinaer general-
forsamling i 3F BIMF

Onsdag den 14. maj 2025, kl. 16.30-20.30
Spisning kl. 15.30-16.30

Hotel og Restaurationsskolen,
Vigerslev Allé 18, 2500 Valby

HUSK

Generalforsamling
| fagforeningens
Byggegruppe

Tirsdag den 22. april 2025, kl. 18.00
Spisning kl. 16.30-18.00

Molle Allé 26, 2500 Valby

Forhandlerne fra den grenne gruppe blev klappet ind til forhandlings-

bordet. Ind imellem talerne blev der sunget og spillet musik. En god
flok var madt op for at huske arbejdsgiverne pa kravene ude fra arbejds-
pladserne, og stemningen var i top.
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Tegnehjalr;
for lzerlinge

Hver torsdag er der tegnehjzelp
i primaert AutoCad fra kl. 16.00
pa Molle Allé 26 i kelderen

Fagforeningen serger for mad og drikke.

YDERLIGERE OPLYSNINGER

Kamilla Heiberg

2616 17 32 & kamilla.heiberg@3f.dk
Henrik @. Pedersen

2126 56 95 & obergpedersen@gmail.com

A-klubben

Klubben for alle ledige
fagforeningsmedlemmer

Klubben medes hver mandag kl. 10.00 i Smedjen,
Molle Allé 26, 2500 Valby. Klubben er madested for

alle arbejdslese medlemmer.

A-klubben
afholder fisketur

Vi gar efter hornfisk.

Tid: Fredag den 9. maj 2025, kl. 8.00
Sted: Fra Vedbaek Havn Nordmole med Skjold
Pris: 100 kr. kontant

Tilmelding: SMS til 40 26 89 75

Moder i det faelles

arbejdsmiljeudvalg

Alle medlemmer er velkomne

Mederne afholdes i BJIMF, Malle Allé 26, Valby

Tirsdag den 13. maj kl. 15.30-17.30
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SKOF-Klubben .,

SKOF er feellesklubben for Specialarbejdere
i Kebenhavn og Frederiksberg.

KIG FORBI TIL SKOF-TORSDAGE
Den anden torsdag i maneden fra kl. 15.00 i fagforenin-
gen, Molle Allé 26, Valby, Musikhuset

Vi medes den anden torsdag i hver maned til en faglig
snak og en ol eller en vand.

De forskellige klubber i SKOF skiftes til at arrangere.
Alle kolleger og venner er velkomne.

SKOF's bestyrelse er til stede fra kl. 15-17, hvis du har
nogle faglige spargsmal.

Generalforsamling
I Murersvende-
foreningens Stiftelse

Onsdag den 25 juni 2025 kl. 17.00, i
Fagforeningen Molle Alle 26. Valby

DAGSORDEN

Valg af dirigent
Protokol
Beretning
Regnskab
Indkomne forslag

N O

Valg

+ Formand

+ 3 bestyrelsesmedlemmer

+ 2 bestyrelsessuppleanter

+ 2 kritiske bilagskontrollanter
7. Lenninger

Forslag der enskes behandlet pa generalforsamlin-
gen skal skriftligt indgives til Murersvendeforeningens
Stiftelsen senest 3 hverdage feor generalforsamlingen:
murerstiftelsen@gmail.com

Der er en bid bred kl.16.30

Bestyrelsen
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Afdee kOllegeI' - ceret veere deres minde

NAVN BRANCHE FODT D@D

Tommy Fonnesbek Ries Larsen  Specialarbejder 25-07-1949  22-02-2025
Valdohf Knud Hansen Murersvend 18-09-1934  15-02-2025
Georg Vilhelm Lund Specialarbejder 12-01-1945  13-02-2025
Bygningsnedker 09-11-1961  06-02-2025

Jernbanearbejder  20-11-1942  06-02-2025

Tommy Wennervaldt Skedt

Eva Irene Nyvang Nielsen

Kurt Ejler Andersen Murersvend 13-12-1949  01-02-2025
Flemming Valther Holm Nielsen Temrer 20-10-1937  26-01-2025
Lejse Fjeldberg Gartner 19-06-1971  22-01-2025
Torben Hansen Murersvend 12-09-1946  04-01-2025
Jorgen Nielsen Murersvend 23-02-1947  03-01-2025

Arsmode i BIMF Ungdom

Torsdag den 24. april kl. 16.00 pa Melle Allé 26, Valby

Sa er det den tid pa aret igen!

Kom og fa mad, drikke og her om vores arbejde og veer med til at be-
stemme, hvad vi skal bruge dine kontingentpenge pa det naeste ar.

Hvis du er temrerlzerling, murerlzerling, Snedkerlaerling, jord- og beton-
leerling, gartnerlzerling eller svend under 30, sa er du med i BIMF Ung-
dom, og sa er du inviteret med.

Der vil ogsa blive holdt LUU-valg til vores arsmede.

Mad, ol og sodavand er selvfelgelig gratis, haber
at se dig!

Kys, kram og klassekamp, BJMF ungdom

50 ars + 60 ars jubilaeum

Torsdag 11. september 2025 kl. 12.00
i fagforeningen pa Molle Allé 26, Valby

Til murer, stukkaterer og stenhuggersvende, der har aflagt svendeprove
i 1975 og 1965. Murerbrancheklubben og Murersvendeforeningens Stif-
telse afholder fest for 50 og 60 ars svendejubilarer med partnere.

TILMELDING
Henrik Blaabjerg 28 10 77 03
Christian Nielsen 2143 8152

Sidste frist for tilmelding er den 1. september 2025.

NR. 2 APRIL 2025

Abningstider i
fagforeningen

FAGLIG AFDELING

Mandag 7.00 - 15.30
Tirsdag 7.00 - 15.30
Onsdag 7.00 - 15.30
Torsdag 7.00 - 17.00
Fredag 7.00 - 12.00
A-KASSEN

Mandag 8.30 - 15.30
Tirsdag 8.30 - 15.30
Onsdag Lukket
Torsdag 8.30 - 17.00
Fredag 8.30 - 12.00
SOCIALRADGIVERE

Tidsbestilling nedvendig!

Mandag 9.00 - 12.00
Tirsdag 9.00 - 12.00
Onsdag 9.00 - 12.00
Torsdag 9.00 - 17.00
Fredag 9.00 - 12.00

Deadlines og udgivelses-
datoer for Fagligt Fokus 2025

BLAD NR. 3
Deadline 20/6
Omdeling 1/9

BLAD NR. 4
Deadline  24/10
Omdeling 16/12
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